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Grundlagen der Antidiskriminierungsberatung an Hochschulen
Online-Training & Supervision Februar & April 2027

Immer mehr Hochschulen etablieren haupt- oder nebenamtliche Ansprechpersonen fiir
Antidiskriminierungsberatung. Beratung bei Diskriminierungserfahrungen benétigt einen
sicheren Rahmen flr Beratende und Ratsuchende. Dabei kann das Beraten im eigenen
System, haufig verbunden mit weiteren Aufgaben, eine Ressource wie auch eine

Herausforderung sein.

Wir haben ein Grundlagentraining fir genau diese Arbeitsbereiche entwickelt. Es
vermittelt Standards der Erst- und Verweisberatung, einen |dsungsorientierten
Beratungsansatz, Grundkenntnisse Uber Diskriminierung an Hochschulen und eine

klarende Perspektive auf die eigene Rolle im System Hochschule.

Mit langjahriger Praxiserfahrung und systemischer Expertise haben wir dieses Training
seit 2020 wiederholt mit sehr gutem Feedback durchgefiihrt und bieten es in 2027 erneut

als hochschullibergreifende Online-Schulung an.

Unsere Inhalte

e Was ist Beratung (nicht)?

e Wie lauft ein strukturiertes Beratungsgesprach ab?

e Wie kann ich Diskriminierung definieren und erkennen?

e Wie kann ich in Beratung sensibel und professionell mit Diskriminierung umgehen?

e Wie berate ich Menschen in akuten Krisen?

e Wie gehe ich mit Rollen(konflikten), Hierarchien und eigener Positioniertheit im
System Hochschule um?

e Wie kann ich in Beratung gut auf die eigene mentale Gesundheit achten?

Unser Ansatz, unsere Haltung

Dem Training liegt ein entwicklungs- und ressourcenorientierter Ansatz zugrunde: Alle
Teilnehmenden kénnen sich mit lhren Kompetenzen und Fragen einbringen, mit und
voneinander lernen. Hierflir bietet das Online-Training vielfaltige praxisnahe Lernformen
wie Impulsvortrige, praktische Ubungen, Einzel- und Gruppenarbeit. Der dritte

Workshoptag ist insbesondere der Praxisreflexion und Supervision gewidmet.
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Zeit, Rahmen & Kosten

11. & 12.2., 9-16 Uhr: Schwerpunkt Beratungsbasics & Diskriminierung an Hochschulen
22. 4., 9-16 Uhr: Schwerpunkt Supervision und Praxisreflexion

Online (Zoom). Max. 12 Teilnehmende

Kosten: 800€/Person inkl. USt.

Die Trainer*innen

Né Fink ist systemischer Berater und als Diversity Trainer selbstandig. Né hat einen
Master in Gender and Ethnicity und leitete das Beratungsprojekt ,Unterstlitzung von
trans* Studierenden” an der Universitat Gottingen. Zudem hat dey (Pronomen) zu
verschiedenen Diskriminierungsformen geforscht und war im Feld Antidiskriminierung

tatig. Né hat langjahrige Erfahrung in Beratung von mehrfachmarginalisierten Personen.

Dr. Jonathan Kohlrausch ist als systemischer Supervisor, Coach und Lehrender in eigener
Praxis selbsténdig. Er war langjdhrig in der Antidiskriminierungsberatung an der
Universitdt zu Libeck tatig. In die systemische Arbeit integriert er Ansatze der

Traumapéadagogik.

Anmeldung & Teilnahme

Wenn Sie sich anmelden mdochten oder weitere Fragen haben, dann wenden Sie sich
gerne an Jonathan Kohlrausch.

Ein Info-Abend findet statt am 3.November 2026,19-20:00

Eine Anmeldung ist moglich bis 11.01.2027.

Es ist nicht moglich, einzelne Tage zu buchen.

Den angemeldeten Teilnehmer*innen stellen wir eine Woche vor dem Training
digitalisierte Arbeitsmaterialien zur Verfigung. Im Nachgang stellen wir eine
Dokumentation der inhaltlichen Inputs und der Arbeitsergebnisse zusammen und wir

stellen eine Teilnahmebescheinigung aus.

Kontakt zu uns

E-Mail: kontakt@jonathankohlrausch.de E-Mail: info@ne-fink.de
Dr. Jonathan Kohlrausch né Fink

23552 Liubeck 37075 Géttingen
www.jonathankohlrausch.de www.ne-fink.de

0176 21576934 0151 52155495
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